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ÁREAS COMUNS AVALIADAS NAS PROVAS DE CONHECIMENTOS 

 
 
 
 
Regime do vínculo de emprego público e gestão de recursos humanos na 
Administração Pública  
 

• Modalidades de vínculo de emprego público;  

• Constituição do vínculo;  

• Período experimental;  

• Carreiras e graus de complexidade funcional.  
 
Direitos, deveres e condições de trabalho em funções públicas  

• Regime de feriados;  

• Tempos de não trabalho;  

• Parentalidade;  

• Férias e faltas.  
 
Procedimento administrativo e princípios da atividade administrativa  

• Regras do procedimento administrativo;  

• Princípios gerais da atividade administrativa;  

• Contagem de prazos;  

• Audiência dos interessados;  

• Garantias de imparcialidade e impedimentos.  
 
Direito do Trabalho – regime da parentalidade  

• Licenças parentais;  

• Faltas para assistência a filho.  
 
Proteção de dados pessoais  

• Encarregado da proteção de dados;  

• Responsabilidades no tratamento de dados pessoais.  
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ÁREAS AVALIADAS NAS PROVAS DE CONHECIMENTOS 
 
 
 
 

Psicólogo/a  
 
 
• Domínio de Instrumentos de Avaliação Psicológica  
• Diagnóstico e Acompanhamento de Alunos  
• Intervenção Psicopedagógica  
• Promoção do Bem-Estar Socioemocional  
• Prevenção de Comportamentos de Risco  
• Orientação Escolar e Vocacional  
• Apoio à Transição entre Ciclos  
• Elaboração de Relatórios Psicológicos  
• Colaboração com Docentes e Estratégias Pedagógicas  
• Equipas Multidisciplinares e Educação Inclusiva  
• Articulação com Serviços Externos  
• Avaliação Emocional e Comportamental  

 


