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1. Introducdo

O Plano de Formacdo da Escola Profissional Agricola Conde de S. Bento foi aprovado em Conselho Pedagégico a
trinta de outubro de dois mil e vinte e quatro.

A avaliagcdo do Plano de Formagdo é feita em trés etapas, sempre através da colocacdo de questionarios de
satisfa¢do, de acordo com o previsto no Plano de Formagdo: a avaliacdo da formacdo, a avaliagdo do impacto da
formagdo e a avaliagdo do Plano de Formagdo. Neste documento apresenta-se ainda a oferta formativa
disponibilizada e a sua classificagdo nos objetivos do Projeto Educativo e dos indicadores EQAVET.

Pagina 3 de 12
Cwm erasmus‘%)

PORTUGAL

E!!\
i
000

geessos  g9o030 G @

§
i



REPUBLIC
PORTUGUES

EDUCACAQ, CIENCIA
EINOVACAO

2. Plano de Formagao 2024/2025

2.1. Pessoal Docente
INDICADOR(ES)
~ ~ OBJETIVO(S) DO PROJETO EDUCATIVO QUE
ACAO DE FORMACAO 5) RESPONDE Q EQAVET QUE
RESPONDE
Promover o sucesso escolar e educativo; promover a 42 - Taxa de
Inteligéncia  Artificial  na | integragdo no mundo do trabalho / prosseguimento de ~
~ . : . conclusdo dos
Educagao Estudos; educar para a cidadania; valorizar os recursos
cursos
humanos
Promover o sucesso escolar e educativo; promover a
s Integracdo no Mundo do Trabatho / Prosseguimento | 42 - Taxa de
Boas praticas na sala de aula . . . ~
inclusiva de Estudos; Educar para a Cidadania; valorizar os | conclusdo dos
Recursos Humanos; desenvolver praticas de gestdo e | cursos
lideranga democratica
Promover o sucesso escolar e educativo; promover a
Educacio em Cena: Criagdo | Integracdo no Mundo do Trabalho / Prosseguimento | 42 - Taxa de
de Videos e Avatares com | de Estudos; Educar para a Cidadania; valorizar os | conclusdo dos
ChatGPT e Vidnoz Recursos Humanos; desenvolver praticas de gestdo e | cursos
lideranca democratica
~ . Promover o sucesso escolar e educativo; promover a
Educacdo em Ondas: Criar - P . 42 - Taxa de
Integracdo no Mundo do Trabalho / Prasseguimento ~
Podcasts com ChatGPT e . . . conclusdo dos
de Estudos; Educar para a Cidadania; valorizar os
NotebookLM cursos
Recursos Humanos;
Educar para o | Promover o sucesso escolar e educativo; promover a
desenvolvimento Integracio no Mundo do Trabalho / Prosseguimento | 42 - Taxa de
sustentavel, opg¢des | de Estudos; Educar para a Cidadania; valorizar os | conclusdo dos
curriculares e recursos | Recursos Humanos; desenvolver préticas de gestdo e | cursos
educativos lideranca democratica
Promover o sucesso escolar e educativo; promover a
Outro Olhar sobre as N P . 42 - Taxa de
o . .| Integragdo no Mundo do Trabalho / Prosseguimento o
Adaptagbes Curriculares Nao ) . ) conclusao dos
N de Estudos; Educar para a Cidadania; valorizar os
Significativas . cursos
Recursos Humanos
Promover o sucesso escolar e educativo; promover a
(e s . = . 42 - Taxa de
Relatério Técnico Pedagdgico | Integragdo no Mundo do Trabalho / Prosseguimento N
. . . conclusdo dos
(RTP) de Estudos; Educar para a Cidadania; valorizar os
cursos
Recursos Humanos
. Promover o sucesso escolar e educativo; promover a
Revolucionar a Sala de Aula - P . 42 - Taxa de
. Integracdo no Mundo do Trabalho / Prosseguimento n
com ChatGPT: Metodologias . ) . conclusdo dos
. - de Estudos; Educar para a Cidadania; valorizar os
Ativas em Agao cursos
Recursos Humanos
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Promover o sucesso escolar e educativo; promover a
e Integracdo no Mundo do Trabalho / Prosseguimento [ 42 - Taxa de
Boas praticas na sala de aula : : ; -
e de Estudos; Educar para a Cidadania; valorizar os | conclusao dos
Recursos Humanos; desenvolver praticas de gestao e | cursos
lideranga democratica
Promover o sucesso escolar e educativo; promover a
/ : Integracdo no Mundo do Trabalho / Prosseguimento | 42 - Taxa de
O fenémeno do Bullying em ] ! n ~
de Estudos; Educar para a Cidadania; valorizar os | conclusdo dos
Contexto Escolar - =
Recursos Humanos; desenvolver praticas de gestdo e | cursos
lideranga democratica
Promover o sucesso escolar e educativo; promover a
Integra¢do no Mundo do Trabalho / Prosseguimento | 42 - Taxa de
Al + Tempo para se centrar no ; ¢ " a
. = de Estudos; Educar para a Cidadania; valorizar os | conclusao dos
essencial da educagdo e -
Recursos Humanos; desenvolver praticas de gestdo e | cursos
lideranga democratica
! Promover o sucesso escolar e educativo; promover a
Férum Educa 2025 - " P . 43 - Taxa de
i Integragdo no Mundo do Trabatho / Prosseguimento .
encontros de educa¢do de ! . ; conclusdo dos
! de Estudos; Educar para a Cidadania; valorizar os
Santo Tirso Ccursos
Recursos Humanos
e Promover o sucesso escolar e educativo; promover a
Aprender com a Biblioteca 1 .
Escolar (Literacia p Integra¢do no Mundo do Trabalho / Prosseguimento | Todos oS
L de Estudos; Educar para a Cidadania; valorizar os | indicadores EQAVET
Informacgao)
Recursos Humanos
Promover o sucesso escolar e educativo; promover a |
. il . 42 - Taxa de
Apresentacdo do Lumen 5 | Integragdo no Mundo do Trabalho / Prosseguimento 4
: " . conclusdo dos
com Al de Estudos; Educar para a Cidadania; valorizar os
cursos
Recursos Humanos
Promover o sucesso escolar e educativo; promover a |
. A A = . 42 - Taxa de
Bullying: identificacdo, | Integracdo no Mundo do Trabalho / Prosseguimento .
AR r ; T . conclusdo dos
prevengao e intervencao de Estudos; Educar para a Cidadania; valorizar os ol
Recursos Humanos
CASIO - Estatistica: uma | Promover o sucesso escolar e educativo; promover a |
- . 42 - Taxa de
abordagem para as aulas de | Integracdo no Mundo do Trabalho / Prosseguimento "
o " " . v conclusdo dos
Matematica e Fisico- | de Estudos; Educar para a Cidadania; valorizar os e
Quimicas Recursos Humanos
Promover o sucesso escolar e educativo; promover a
CASIO - Modelos % QL) 42 . Taxa de
e Iintegra¢do no Mundo do Trabalho / Prosseguimento 4
Matematicos para a - ¥ . conclusdo dos
1 ; de Estudos; Educar para a Cidadania; valorizar os
cidadania cursos
Recursos Humanos
Promover o sucesso escolar e educativo; promover a 42 Taxa  de
CASIO CG50 - primeiros | Integragdo no Mundo do Trabalho / Prosseguimento .,
B L . ) I conclusdo dos
passos na utilizagao de Estudos; Educar para a Cidadania; valorizar os
cursos
Recursos Humanos
Promover o sucesso escolar e educativo; promover a |
% : 42 - Taxa de
3 Integra¢io no Mundo do Trabalho / Prosseguimento L
Cyberbullying : . . conclusdo dos
de Estudos; Educar para a Cidadania; valorizar os
cursos
Recursos Humanos
Promover o sucesso escolar e educativo; promover a 42 Taxa  de
DGAE - Avaliagdo do | Integracdo no Mundo do Trabalho / Prosseguimento "
. ' . conclusao dos
Desempenho Docente de Estudos; Educar para a Cidadania; valorizar os s
Recursos Humanos
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Promover o sucesso escolar e educativo; promover a |
= s o . 42 - Taxa de
Praticas pedagdgicas | Integragdo no Mundo do Trabalho / Prosseguimento "
. . ) . . concluséo dos
inclusivas em sala de aula de Estudos; Educar para a Cidadania; valorizar os CUrsos
Recursos Humanos
Promover o sucesso escolar e educativo; promover a 42 Taxa  de
PT - Workshop da I.A. na | Integracdo no Mundo do Trabalho / Prosseguimento -
x . . . conclusdo dos
Educagao de Estudos; Educar para a Cidadania; valorizar os Ursos
Recursos Humanos
Promover o sucesso escolar e educativo; promover a
RIMED: como fazer uma ~ P : 42 - Taxa de
" ... | Integracdo no Mundo do Trabalho / Prosseguimento N
revolucgdo na  avaliagdo . . i conclusdo dos
. de Estudos; Educar para a Cidadania; valorizar os
pedagédgica dos alunos? Cursos
Recursos Humanos
L . " Promover o sucesso escolar e educativo; promover a
Laboratérios de Educacdo - P . 42 - Taxa de
. . Integracdo no Mundo do Trabalho / Prosseguimento -
Digital: cenarios de . . . conclusdo dos
. . de Estudos; Educar para a Cidadania; valorizar os
aprendizagem ativa cursos
Recursos Humanos
2.2. Pessoal Nao Docente
Contab — Contabilidade para o Promover o sucesso escolar e educativo; promover a
setor de educac¢do (SNC-AP) ~ : Pr 42 - Taxa de
- Integracgdo no Mundo do Trabalho / Prosseguimento de -
Trabalho em funcgoes . . . conclusao dos
. o Estudos; Educar para a Cidadania; valorizar os Recursos
publicas: direitos e deveres cursos
Humanos
dos trabalhadores
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3. Avaliagdao da Formagao

Para avaliar cada formacdo, foi solicitado o preenchimento de um questionario, através do Microsoft Forms. O
questionario incluiu seis questbes de resposta fechada entre os niveis 1 e 4, de acordo com a seguinte descrigao:
1 - Discordo Totalmente/Nada Satisfeito, 2 - Discordo/Pouco Satisfeito, 3 — Concordo/Satisfeito e 4 - Concordo
Totalmente/Muito Satisfeito. Registaram-se 33 respostas.

3.1. Nivel de satisfagdao com a formagao:

As AgGes de Formacgao responderam aos objetivos estratégicos da EPACSB?

@ Discordo Totalmente 0
@ Discordo 0
@ Concordo 9
® Concordo Totalmente 24

73%

As Acdes de Formacgao responderam aos objetivos do Plano de A¢ao EQAVET?

D do Total t 0
@ Discordo Totalmente 39%
@® Discordo 0
® Concordo i 13
61%
@® Concordo Totalmente 20
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As AgGes de Formagdo responderam aos seus objetivos/necessidades profissionais?

@ Discordo Totalmente 0
@® Discorcdo 0
@® Concordo 12
® Concordo Totalmente 21 64%

As Ag¢Bes de Formagao contribuiram para a satisfagdo desses mesmos objetivos/necessidades?

@ Discordo Totalmente 0
39°%
@® Discordo 0
@® Concordo 13
61%
® Concordo Totalmente 20

Estas Agdes de Formagao proporcionaram-lhe a aquisicdo de aprendizagens significativas?

® Ciscordo Totalmerte 0
39%
@® Ciscordo 0
@® C(oncordo 13
61%
@® Concordo Totalmente 20
Pagina 8 de 12

. cuusts o B

3 pessoas gy “ Cotiancnco g '/ b 5.8 [ @ulnmmn erasmus’ )



REPUBLICA
PORT?UESA
EDUCAGAO, CIA

E INOVAC,

Qual o grau de satisfagdo com estas A¢des de Formacgdo?

24%
@ Muito Insatisfeito 0
@ Insatisfeito 0
@ Satisfeito 8
® Muito Satisfeito 25

76%
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4. Avaliagao do Plano de Formacgao

4.1. Execugao do Plano de Formagdo

4.1.1. Pessoal Docente

&

REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACACY CIENCIA
EINOVACA

Nome da Agao Participantes
Inteligéncia Artificial na Educacdo 4
Boas praticas na sala de aula inclusiva 1
Educacdo em Cena: Criacao de Videos e Avatares com ChatGPT e Vidnoz 1
Educagdo em Ondas: Criar Podcasts com ChatGPT e NotebookLM 1
Educar para o desenvolvimento sustentdvel, opg¢des curriculares e recursos educativos 1
Outro Olhar sobre as Adaptagdes Curriculares Nao Significativas 1
Relatério Técnico Pedagdgico (RTP) 1
Revolucionar a Sala de Aula com ChatGPT: Metodologias Ativas em Agao 1
Boas praticas na sala de aula inclusiva 1
O fenédmeno do Bullying em Contexto Escolar 1
Al + Tempo para se centrar no essencial da educagao 2
Férum Educa 2025 - encontros de educag¢do de Santo Tirso 1
Aprender com a Biblioteca Escolar (Literacia e Informag&o) 1
Apresentag¢dao do Lumen 5 com Al 1
Bullying: identificagdo, prevengdo e intervengao 1
CASIO - Estatistica: uma abordagem para as aulas de Matematica e Fisico-Quimicas 1
CASIO - Modelos Matematicos para a cidadania 1
CASIO CG50 - primeiros passos na utilizagdo 1
Cyberbullying 1
Avaliagdo do Desempenho Docente - DGAE 1
Praticas pedagdgicas inclusivas em sala de aula 7
PT - Workshop da I.A. na Educacdo 1
RIMED: como fazer uma revolugdo na avaliagdo pedagégica dos alunos? 1
Laboratdrios de Educagdo Digital: cendrios de aprendizagem ativa 5
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4.1.2. Pessoal Ndo Docente

Nome da Agao Participantes
Contab — Contabilidade para o setor de educagdo (SNC-AP) 2
Trabalho em fungdes publicas: direitos e deveres dos trabalhadores 1
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5. Comunicagdo, Apresentac¢ao e Validagao do Relatorio de Avaliagao do Plano de
Formagao

O presente Relatdrio de Avaliacdo do Plano de Formagdo sera apresentado, discutido e apreciagdo em Conselho
Pedagogico.

Aprovado em Conselho Pedagdgico em 28 de julho de 2025

A Presidente do Conselho Pedagdgico,
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